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1.PRINCIPER FOR ARVODERING

Utover vad som stadgas i Kommunallagen 5 kap. avseende formaner, géller foljande principer for
arvodering av fortroendevalda i Vaxholms Stad.

Med fortroendevalda avses i Kommunallagen; ledamoter och ersattare i kommunfullmaktige,
namnder och de beredningar som fullmaktige och namnder tillsdtter. Reglementet omfattar dven
partiernas gruppledare i kommunfullmaktige och i férekommande fall dven justeringsperson.

Arvoden for fortroendevalda syftar till att ge skalig ersattning for forvantat utfort arbete.
Aligganden for namndordforande samt 1:e och 2:e vice ordférande, namndledamoéter och ersattare,
gruppledare samt for justeringsperson framgar av arvodesreglementets bilaga 2.

Det enskilda arvodesbeloppet faststalls med beaktande av bedomt behov av arbetsinsats till viss
procentandel av ett basarvode. Procentandel och arvodesbelopp framgar av bilaga 1.

Basarvodet faststalls utifran det arvodesbelopp som utges till ledamoéterna vid Sveriges Riksdag.
Basarvodet utgor 85 % av riksdagsledamoternas arvode per ar och justeras nar deras arvode
forandras.

Fast arvode i form av arsarvode utgar normalt till ordférande samt 1:e och 2:e vice ordférande i
namnder och styrelser. Det fasta arvodet omfattar ersattning for allt som ingar i uppdraget.

Sammantradesarvodet omfattar dven ersattning for genomldsning av underlag, instéllelse-atergang
samt Ovriga forberedelser infér aktuellt ssmmantrade. Narvaro ska premieras. Darfor utgar som
huvudregel endast ersattning vid narvaro.

Arvode till gruppledare ska utformas sa att alla partier representerade i kommunfullmaktige ges
skalig ekonomisk mojlighet att utfora gruppledaruppdraget.

2. ALLMANNA BESTAMMELSER

1 § Fortroendevalda som omfattas av bestammelserna

Dar annat inte sags nedan galler arvodesreglementet for kommunens fortroendevalda med aktiva
uppdrag enligt kommunens fortroendemannaregister.

Fortroendevalda med uppdrag och ersattning fran annat organ dn Vaxholms Stad (ex. Attunda
Tingsratt) ersatts ej for det uppdraget genom detta reglemente.

2 § Arvodesberattigade sammantraden med mera
Tjanstgorande ledaméter och narvarande ersattare har ratt till ersattning enligt 8 § for;

a) protokollférda sammantraden med kommunfullmaktige och dess beredningar,
kommunstyrelsen och 6vriga namnder, styrelse- och namndutskott liksom revisorernas
sammantraden,

b) av kommunfullmaktige eller namnder beslutade protokollférda sammantraden

¢) av kommunfullmaktige eller namnder godkand och beslutad medverkan i konferens,
informationsmote, studiebesdk, uppdrag som kontaktperson, studieresa, kurs eller liknande
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som rér kommunal angeldgenhet, méte med intresseorganisationer och rad, som har ett
direkt samband med det kommunala fértroendeuppdraget,

d) restid i samband med forrattning enligt punkterna a) - c) erséatts vid sammantraden utanfor
kommunen,

e) jourtjanstgoring med eller utan forrattning (till exempel kvalls- och helgtjanstgoring inom
socialtjansten),

f) justering av protokoll av annan ledamot an presidiet.

3. FASTA ARVODEN

3 § Arsarvoden

Arsarvodet for ett uppdrag faststills med hansyn till uppdragets omfattning och innehall och riknas
upp med den hojning som utges till ledamoéterna vid Sveriges Riksdag. Avstamning och upprakning
sker vid det tillfdlle som Riksdagens arvodesnamnd faststaller riksdagsarvodet.

Arsarvoden for uppdrag framgar av bilaga 1.

4 § Sarskilda bestammelser avseende kommunalradet
Kommunalradets arsarvode avser samtliga kommunala uppdrag.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst i enlighet med § 15 betalas inte till kommunalradet. Ersattning
for sammantraden enligt § 8 betalas inte till kommunalradet.

Kommunalradet har ratt till ledighet enligt samma regler som géller for anstallda i Vaxholms stad.
Ledigheten ska forlaggas pa sadant satt att det inte inkraktar pa uppdraget och godkannas av
kommunstyrelsen.

5 § Arvode till fértroendevalda som har uppdrag som ordférande/vice ordférande i
namnd/styrelse och utskott som hor till denna

| det fall ledamot har ordférande- eller vice ordférandeposten i bade ndmnd/styrelse och
utskott/beredning ska enbart arsarvode for ordférande/vice ordférandeposten i namnd/styrelse
betalas.

6 § Reducering av arsarvode i vissa fall m.m.

Om arsarvoderad fortroendevald pa grund av sjukdom eller annat ar forhindrad att fullgéra sitt
uppdrag for en tid som dverstiger en manad, ska arvodet minskas i motsvarande man. Har en
ersattare utsetts for arsarvoderad fortroendevald uppbar ersittaren arvode som motsvarar
tjanstgoringstiden.

Till valndmndens presidium utbetalas arsarvode endast under de ar da det ar valar. Till
arvodeskommitténs presidium utbetalas arsarvode, férdelat per manad, for den period
arvodeskommittén ar aktiv.

Avgar en arsarvoderad fortroendevald under tjanstgéringsperioden, utgar arvode till och med den
manad da entledigande beviljats. Detsamma géller for det fall fortroendevalds uppdrag forfaller pa
grund av att valbarhetshinder uppkommer.



VAXHOLMS

STAD Anr KS 2021/41.024

5av7

Om arsarvoderad fortroendevald inte fullgor sitt uppdrag vad avser deltagande i sammantraden,
beredningar eller fullgérande av nagon av 6vriga uppgifter som ar férenade med
fortroendeuppdraget ska den manadsvisa utbetalningen av arsarvodet upphéra fram till den manad
den fortroendevalde aterigen fullgér de uppgifter som ar forenade med uppdraget.

7 § Kommunal pension

For fortroendevalda finns det av kommunfullmaktige beslutade sarskilda bestammelser om
kommunal pension.

4. SAMMANTRADESARVODE OCH ERSATTNINGAR

8 § Arvode for sammantraden

Sammantradesarvodet faststalls med hansyn till uppdragets omfattning och innehall och raknas upp
med den hdjning som utges till ledamoterna vid Sveriges Riksdag. Avstamning och upprakning sker
vid det tillfalle som Riksdagens arvodesnamnd faststaller riksdagsarvodet.

Fortroendevalda har ritt till grundarvode for den forsta timmen av protokollford narvaro vid
sammantrade enligt § 2 a) - c) jamte timarvode for efterféljande timmar med belopp som
fullmaktige beslutat bilaga 1.

Arvode enligt reglementet ska betalas ut med samma belopp till tjanstgérande ledamoéter,
tjdnstgérande och narvarande ej tjanstgorande ersattare.

Maltidsuppehall/rast om maximalt 30 minuter anses inga i sammantradestiden.

9 § Ersattning for kostnader for resor

Ersattning betalas inte for resekostnader vid sammantrade inom kommunen. Ersadttning for
resekostnader och traktamente vid sammantrade eller annan forrattning utom kommunen utgar
enligt de grunder som faststallts for kommunens arbetstagare i de kommunala reseavtalen.

10 § Ersattning for kostnader for barntillsyn.

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantraden eller
motsvarande foér vard och tillsyn av barn som vardas i den fortroendevaldes familj och som under
kalenderaret inte fyllt 12 ar. Om sarskilda skal foreligger kan ersattning utges dven for aldre barn.
Ersattning betalas med hogst det belopp som fullméktige beslutat enligt bilaga 1.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller annan narstaende och
inte heller for tid da barnet vistas i forskolan/skolbarnomsorg.

11 § Ersattning for kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart
sjuk
Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller

motsvarande for vard av funktionshindrad eller svart sjuk person som vistas i den fortroendevaldes
bostad. Ersattning betalas dock med hogst det belopp som fullmaktige beslutat enligt bilaga 1.
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Ersattning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller narstaende.

12 § Ersattning for sarskilda kostnader for funktionshindrad

Ersattning betalas till fortroendevald med funktionshinder for de sarskilda kostnader som
uppkommit till féljd av deltagande vid sammantraden eller motsvarande och som inte ersatts pa
annat satt.

13 § Ersattning for 6vriga kostnader

For andra kostnader an som avses i §§ 9-12 betalas ersattning om den fértroendevalde kan visa att
sarskilda skal forelegat for dessa kostnader.

14 § Ersattning for kompetensutveckling

Resurser for kompetensutveckling, som ar relevant for fortroendevalds uppdrag kan tillskjutas efter
beslut i respektive namnd inom ndmnden beslutad ram.

15 § Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt for forlorade pensions- och
semesterférmaner

Fortroendevalda har enligt Kommunallagen ratt till skdlig ersattning for forlorad arbetsinkomst och
andra ekonomiska formaner som de forlorar nar de fullgér sina uppdrag.

For anstallda utgar ersattning i enlighet med uppvisat avdrag av 16n till en maxersattning
motsvarande faststéllt basarvode per timme enligt bilaga 1. Ersattning utgar for hogst 8 timmar per
dygn och utbetalas manadsvis mot uppvisat avdrag av |6n och tid fran respektive arbetsgivare.

Beloppen for forlorad arbetsinkomst inkluderar ersattning for forlorad pensions- och
semesterersattning.

Ersattningen forutsatter att den fortroendevalde ej erhaller ssmmantradesarvode for tiden i fraga.
For fortroendevald som erhaller arsarvode utbetalas ersattning for forlorad arbetsinkomst for tid
som overstiger det av kommunen arvoderade timantalet (periodiserat manadsvis) enligt bilaga 1.

Fortroendevald som inte ar I6neanstalld, t.ex. egenforetagare, och som kan visa att arbetsinkomst
forlorats pa grund av uppdraget, har ratt till ersdttning mot uppvisande av senast anmalda inkomst
till Forsakringskassanhar till en maxersattning motsvarande faststallt basarvode per timme, enligt
bilaga 1.

5. UTBETALNING OCH TOLKNING

16 & Hur man begar ersattning

Arvoden och ersattningar enligt betalas ut utan féregdende anmélan, om narvaro registrerats pa
kommunens narvarolistor.

For att fa ersattning i ovrigt enligt reglementet ska den fortroendevalde styrka sammantradestid,
forluster eller kostnader. Sammantradestid, forluster eller kostnader ska anmalas till kommunens
personal/ekonomienhet.
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Yrkande om ersattning enligt reglementet ska framstéllas senast inom sex (6) manader fran dagen
for sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfér sig.

17 § Tolkning av bestaimmelserna i arvodesreglementet
Fragor om tolkning och tillampning av dessa bestimmelser avgors av kommunstyrelsen.

18 § Utbetalning och aterkrav

Arsarvoden betalas ut med en tolftedel per manad. Ovriga ersattningar betalas ut manatligen i
efterskott.

Om ett arsarvode har betalats ut till en fortroendevald som inte utfort sina uppgifter i den ordning
som foreskrivs i 6 § kommer beloppet att aterkravas. Dessa fragor prévas av kommunstyrelsen.
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