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§ 10 Justering och faststdllande av foredragningslistan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Malin Forsbrand (C) utses tillsammans med ordféranden att justera protokollet
senast klockan 09:00 den 15 mars 2024.

Utskickad foredragningslista faststalls med foljande tillagg:

- Nytt drende ” Ekonomiskt utfall januari-februari 2024” laggs till pa
foredragningslistan och behandlas som arende nummer 12.

Yrkanden

Ordféranden yrkar att Malin Forsbrand (C) utses att tillsammans med ordféranden
justera protokollet senast klockan 09:00 den 15 mars 2024 samt att utskickad
foredragningslista faststalls med foljande tillagg:

- Nytt drende ” Ekonomiskt utfall januari-februari 2024” laggs till pa
foredragningslistan och behandlas som arende nummer 12.

Ordféranden finner bifall till eget yrkande.

Ordférande Justerare



Protokoll Kommunstyrelsens arbetsutskott

VAXHOLMS 2024-03-13

STAD Arendenummer: KS 2024/44.026
lavl

§ 11 Medarbetarenkat, rapport 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsen arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta
Information noteras till protokollet

Arendebeskrivning

Tidigare ars hoga varden pa medarbetarenkaten kvarstar, 76,5 (2023) att jamfora
med 76,9 (2022) och 75,6 (2021). Den hoga svarsfrekvensen bestar ocksa, 91 %
(2023).

Prestationsniva (det sammanslagna vardet av de frageomraden som mats) indikerar
att organisationen har goda férutsattningar att utfora sitt arbete. Resultatet ligger
med god marginal 6ver riktvardet for férandringskraft. Matningen visar varden, 6ver
riktvarde pa 10 av 11 frageomraden.

Yrkanden

Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsforslag och finner bifall till eget
yrkande.

Handlingar
Tjansteutlatande 2024-02-26

Kopia pa beslutet till

For atgard:
Annette llles, HR-chef

For kannedom:

Marie Wiklund, Kommunchef

Ordférande Justerare
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§ 12 Personalstatistik och systematiskt
arbetsmiljoarbete, rapport 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen besluta

Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

| december 2023 hade Vaxholms stad 475 tillsvidareanstdllda medarbetare och totalt
626 anstallda.

Sjukfranvaron har sjunkit och ligger nu pa 5,7 %.

Personalomsattningen ligger pa en fortsatt normal niva, 11,2 procent.

Andelen inrapporterade tilloud och skador ar 56 stycken.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet har genomforts enligt plan. Systematiskt
arbetsmiljoarbete innebar att undersoka, riskbedéma, atgarda arbetsmiljon pa
arbetsplatsen.

Yrkanden

Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsférslag och finner bifall till eget
yrkande.

Handlingar

Tjansteutlatande 2024-02-27
Rapport, Personalstatistik och systematiskt arbetsmiljdarbete 2023, KS 2024/45.026,
ID 2024-395, 2024-02-27

Kopia pa beslutet till

For atgard:
Annette llles, HR-chef

For kdannedom:
Marie Wiklund, klk

Ordférande Justerare
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§ 13 Aterremitterat KSAU 2024-01-17- Policy alkohol,
droger och spel
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen tillstyrka
kommunfullmaktige besluta
1. Policy alkohol, droger och spel antas
2. Nuvarande Personalpolicy for Vaxholms stad upphor att gélla
Arendebeskrivning
Vid Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) 2024-01-07 aterremitterades drendet
(KS 2023/246.06) angaende uppdatering av policy rérande alkohol, droger och spel.
Arendet dterremitteras med motiveringen att underlaget ska fértydligas gillande
tjansteperson i beredskap, anstallning och rékning samt tjanstgoérande
fortroendevald. | drendebeskrivningen samt bedémningen adresseras de
fortydliganden som efterfragades av KSAU.
Vaxholms stad har en personalpolicy som antogs 2012 (KF §23/2012, KF § 34/2012).
Den innehaller en skrivning om alkohol och droger. Det finns ett behov att uppdatera
policyn, dels for att omfatta spel, dels for att tydliggora Vaxholm stads syn pa bruk av
illegala droger. Med uppdaterad policy och de tillhérande rutinerna moter den nya
policyn aktuella krav pa arbetsgivare.
Ovrigt innehdll i den personalpolicy som antogs 2012 beaktas i andra policy- och
styrdokument (bland arbetsmiljopolicy och uppdaterad I6nepolicy) varfor
personalpolicy som helhet foreslas att utga.
Yrkanden
Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsférslag och finner bifall till eget
yrkande.
Handlingar
Tjansteutlatande uppdaterad policy alkohol, droger och spel 2024-02-20
Policy alkohol, droger och spel, Vaxholms stad 2024-02-19
Rutin for Tjansteperson i beredskap, Vaxholm stad 2024-02-28
Protokollsutdrag AU 2024-01-17 § 5
Ordférande Justerare
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Kopia pa beslutet till

For atgard:

Annette llles, HR-chef, kommunledningskontoret

For kannedom:

Marie Wiklund, kommunchef, kommunledningskontoret
Alexander Delis, sdakerhetschef, kommunledningskontoret
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Ordférande Justerare
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§ 14 Arsbokslut 2023 kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta
Arsbokslut 2023 kommunstyrelsen godkanns.

Noteras till protokollet att Anna-Lena Nordén (WP) inte deltar i beslutet.

Arendebeskrivning

Forvaltningen redovisar kommunstyrelsens arsbokslut 2023.

Yrkanden

Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsférslag och finner bifall till eget
yrkande.

Handlingar

Tjansteutlatande, Anne-Lie Vernersson Timm, 2024-02-20
Arsbokslut 2023 kommunstyrelsen
Namndens nyckeltal 2023 kommunstyrelsen

Kopia pa beslutet till

For kannedom:

Koray Kahruman, ekonomichef, kommunledningskontoret
Anne-Lie Vernersson Timm, kvalitetscontroller, kommunledningskontoret

Ordférande Justerare
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§ 15 Arsredovisning Vaxholms stad 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Ekonomichefen far i uppdrag att infor kommunstyrelsen komplettera
arsredovisningen med en upplysning om att Roslagsvattens sent inkomna
uppdateringar av bokslutssiffror inte har beaktats i kommunkoncernens resultat.
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen tillstyrka
kommunfullmaktige besluta
1. Arsredovisningen for 2023 godkénns.
2. Ekonomichefen far i uppdrag att géra redaktionella &ndringar och justeringar
i arsredovisningen.
Noteras till protokollet att Anna-Lena Nordén (WP) inte deltar i beslutet.
Arendebeskrivning
Resultatet for koncernen uppgar till 38,6 mnkr och for kommunen till 45,5 mnkr.
Resultatet for kommunen ar 44,0 mnkr battre an budget.
Kommunen har tre 6vergripande malomraden: kvalitet, livsmiljé och ekonomi. Da
merparten av den aggregerade maluppfyllelsen ar uppfylld (gront) eller pa vag att
uppfyllas (gult) inom alla tre malomraden ar bedémningen att Vaxholms stad har en
god ekonomisk hushallning 2023.
Ndamnderna har 6verlamnat sina arsredovisningar som information. Dessa finns som
bifogade handlingar till darendet.
Yrkanden
Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsférslag med tillagget att
ekonomichefen far i uppdrag att infor kommunstyrelsen komplettera
arsredovisningen med en upplysning om att Roslagsvattens sent inkomna
uppdateringar av bokslutssiffror inte har beaktats i kommunkoncernens resultat.
Ordféranden finner bifall till eget yrkande.
Handlingar
Tjansteutlatande, Arsredovisning Vaxholms stad 2023
Arsredovisning Vaxholms stad 2023
Barn- och utbildningsndmndens arsbokslut 2023
Socialndmndens arsbokslut 2023
Kommunstyrelsens arsbokslut 2023
Ordférande Justerare
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Namnden for teknik, fritid och kulturs arsbokslut 2023
Stadsbyggnadsnamndens arsbokslut 2023
Sodra Roslagens miljo och halsoskyddsnamnds arsredovisning 2023

Overférmyndarnamndens verksamhetsberattelse 2023
Kopia pa beslutet till

For atgard:

Koray Kahruman KLK.

Ordférande Justerare
10
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§ 16 Uppfoljning internkontroll 2023 och
internkontrollplan 2024 f6r KS och namnder

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta:

Uppféljning av kommunstyrelsens internkontrollplan 2023 godkanns.
Kommunstyrelsens internkontrollplan 2024 antas.

Information om namndernas uppfoéljning av internkontrollplan 2023 och ny
internkontrollplan for 2024 noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Forvaltningen redovisar uppfoljning av kommunstyrelsens internkontrollplan 2023
och forslag till internkontrollplan 2024. Namndernas uppfoljning 2023 och ny
internkontrollplan 2024 bifogas arendet for information.

Syftet med internkontroll ar att bidra till att verksamheten bedrivs effektivt och
sakert samt att risker identifieras och hanteras for att undga allvarliga fel
Kommunstyrelsen har som de andra namnderna ansvar att se till att den interna
kontrollen ar tillracklig i den egna verksamheten.

Enligt 6 kap. 1 § Kommunallagen (SFS 2017:725) ska styrelsen leda och samordna
forvaltningen av kommunens eller regionens angeldgenheter och ha uppsikt over
ovriga namnders och eventuella gemensamma namnders verksamhet.

Beddmningen ar att arbetet med internkontroll 2023 har fungerat tillfredsstdllande
dar bl a. ett nytt arshjul har implementerats. Identifierade forbattringsomraden
inom processen omhandertas i utvecklingsarbetet framat.

Yrkanden

Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsférslag och finner bifall till eget
yrkande.

Handlingar

Tjansteutlatande, Anne-Lie Vernersson Timm, 2024-02-14

Uppféljning internkontroll 2023, Kommunstyrelsen
Internkontrollplan 2024, Kommunstyrelsen
Uppfdljning av internkontrollplan 2023, barn- och utbildningsndmnden

Internkontrollplan for barn- och utbildningsndmnden 2024

Ordférande Justerare
11
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Uppfoljning av internkontrollplan 2023 f6r socialndmnden
Internkontrollplan fér socialndmnden 2024

Uppféljning internkontrollplan 2023, stadsbyggnadsnamnden
Internkontrollplan 2024, stadsbyggnadsnamnden
Uppféljning internkontroll 2023, TFK

Internkontroll 2024, TFK
Kopia pa beslutet till

For kdinnedom:

Anne-Lie Vernersson Timm, kvalitetscontroller, kommunledningskontoretKoray

Kahruman, ekonomichef, kommunledningskontoret

12
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§ 17 Information om uppfoljning av privata utforare 2023
och uppfoéljningsplan 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta.

Information om uppfoljning av uppfoljningsplaner privata utforare 2023 samt
uppféljningsplaner 2024 for barn- och utbildningsndmnden, ndamnden for teknik,
fritid och kultur och socialndmnden noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Enligt program for mal och uppfoljning av privata utforare (KS 2022/236.055) ska
resultatet av uppfoljning av privata utférare samt uppféljningsplaner arligen delges
kommunstyrelsen. Kommunfullméaktige tar del av uppféljningen i arsredovisningen.

Uppféljning av uppféljningsplaner 2023 samt uppfoljningsplaner 2024 finns som
handlingar i arendet for barn- och utbildningsndmnden, namnden for teknik, fritid
och kultur och socialndmnden.

Yrkanden

Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsférslag och finner bifall till eget
yrkande.

Handlingar

Tjansteutlatande, Information om uppféljning av privata utférare 2023 och
uppfoéljningsplan 2024, 240214

BUN: Rapportering av uppfdljning av privata utfoérare 2023
BUN: Uppfoljningsplan av privata utférare for barn- och utbildningsnamnden 2024

TFK: Uppfoljning privata utférare TFK 2023
TFK: Uppfoljningsplan av privata utforare TFK 2024

SN: Uppfoljningsrapport privata utférare 2023

SN: Socialnamndens uppféljningsplan av privata utforare 2024
Kopia pa beslutet till

For kainnedom:

Anne-Lie Vernersson Timm, kommunledningskontoret

Protokoll Kommunstyrelsens arbetsutskott
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lavil

Ordférande
13
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§ 18 Arsredovisning och revisionsberattelse
Storstockholms brandforsvar (SSBF) 2023
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen tillstyrka
kommunfullmaktige besluta
Arsredovisning 2023 for Storstockholms brandférsvarsforbund (SSBF) godkénns.
Arendebeskrivning
Direktionen for Storstockholms brandférsvar godkdande vid sitt sammantrade den 6
februari 2024 arsredovisning 2023 for Storstockholms brandférsvar och har 6versant
arsredovisningen for faststillande av medlemskommunernas kommunfullméktige.
Revisorerna i Storstockholms brandforsvar tillstyrker att respektive fullméaktige
beviljar ansvarsfrihet for direktionen samt for de enskilda ledamoéterna i densamma.
Yrkanden
Ordféranden yrkar att kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen
tillstyrka kommunfullmaktige besluta att arsredovisning 2023 for Storstockholms
brandforsvarsforbund (SSBF) godkanns.
Ordféranden finner bifall till eget yrkande.
Handlingar
Tjansteutlatande, 2024-02-22
Beslut direktionen Arsredovisning 2023
Arsredovisning SSBF 2023
Revisionsberattelse SSBF 2023- Sammanfogad med rapporter samt yttrande
sakkunnig
Kopia pa beslutet till
For atgard:
registrator@ssbf.brand.se
For kinnedom:
Koray Kahruman, klk
Ordférande Justerare

14
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§ 19 Svar pa revisionsrapport avseende granskning av
intern kontroll i redovisningsprocesser

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

Kommunstyrelsens svar pa revisionsrapport — Granskning av intern kontroll i
redovisningsprocesser — godkanns och éverlamnas till revisionen.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen tillstyrka
kommunfullmaktige besluta

Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Vaxholms stad genomfort en
granskning. Syftet med granskningen ar att beddma om kommunstyrelsen har en
tillracklig intern kontroll i de granskade redovisningsprocesserna. Den dvergripande
revisionsfragan som ska besvaras ar om kommunstyrelsen sakerstallt en tillracklig
intern kontroll avseende utvalda redovisningsrutiner och administrativa processer.

Utifran genomfoérd granskning dr PwC:s samlade bedémning att kommunstyrelsen
inte helt sdkerstallt en tillrdcklig intern kontroll i de granskade
redovisningsprocesserna.

Se revisionsrapporten for fullstandig bedomning.
Revisionens rekommendationer och kommunstyrelsens svar:

Det finns alltid risker i processer. Den interna kontrollen kan alltid forbattras. Det gar
inte att eliminera alla risker till en rimlig kostnad. Varje rekommendation far darfor
sattas i relation till nyttan och kostnaden av ytterligare intern kontroll utéver det som
redan finns, vilket vi har gjort i vara svar.

1. Uppratta dokumenterade processbeskrivningar och vid behov dven
uppdatera befintliga rutiner och processbeskrivningar fér samtliga av de
granskade redovisningsprocesserna.

Svar: Dokumenterade processbeskrivning och rutiner finns for de granskade
redovisningsprocesserna. Processerna och rutinerna dr dndamalsenliga och
fungerar. Dessa har redovisats skriftligt och muntligt for granskande revisorerna.

2. Tillse att tvahandsprincipen tillampas vid attest av manuella
bokforingsordrar.

Svar: Vi delar inte revisorernas bedémning om att den interna kontroller
avseende manuella bokféringsordrar inte ar tillracklig. Det ar enbart kommunens
fyra ekonomer och ekonomichefen som kan ta fram och ldsa in manuella
bokféringsordrar i ekonomisystemet. Manuella bokféringsordrar bokfors i en
egen verifikationsserie och dokumenteras. Majoriteten av manuella

Protokoll Kommunstyrelsens arbetsutskott

2024-03-13

STAD Arendenummer: KS 2024/11.007

lav3

Ordférande
15

Justerare
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bokforingsordrar gors av ekonomerna i samband med bokslut. Kostnader och
intakter som har bokférts fel rattas och periodiseringar genomfors sa att intdkter
och kostnader hanfors till ratt period. Periodiseringarna laggs upp pa
balanskonton som granskas av revisorerna i samband med delarsbokslut och
arsbokslut. Manuella bokforingsordrar leder inte till nagon verklig utbetalning.
Den 6kade administrationen som tillampningen av tvahandsprincipen innebar for
manuella bokféringsordrar overstiger inte nyttan. Den interna kontrollen
avseende manuella bokféringsordrar ar tillrackligt god.

3. Uppratta en dokumenterad samlad rutinbeskrivning som tydliggor hur
forvaltningarna arbetar med att skapa fakturaunderlag i de olika
verksamhetssystemen samt hur dessa 6verfors till huvudbok.

Svar: Det finns rutiner for hur fakturaunderlagen som skapas i férsystemen
overfors till huvudboken. Dessa har delgetts granskande revisorerna. Revisorerna
har inte fragat efter rutinbeskrivningar kopplat till arbetet i férsystemet i de
ovriga namnderna under granskningen.

4. Tillse att tvahandsprincipen tillimpas vid uppldggning av nya leverantérer.

Svar: Det ar ett fatal personer som kan ldgga upp nya leverantorer i
ekonomisystemet. Det ar fyra ekonomer och ekonomichefen som kan gora det.
Det finns loggar i systemet. Fakturorna som betalas i systemet hanteras av tre
personer innan de gar ut for betalning, en granskningsattestant, en
beslutsattestant och en utanordnare. Vi anvander oss av en tjanst for
betalkontroll. Om felaktiga uppgifter skulle laggas in i systemet kommer
leverantorer att kontakta kommunen om utebliven betalning och felet uppdagas.
Den okade administrationen som tvahandsprincipen vid uppldggning av nya
leverantoérer innebar overstiger inte nyttan. Den interna kontroller vid
upplaggning av nya leverantorer anses darfor vara tillrackligt god.

5. Tillse att tvahandsprincipen tillimpas vid attest av utbetalningsfiler for
leverantorsfakturor.

Svar: Det finns en intern kontroll for utbetalningsfiler av leverantorsfakturor. For
att starka den interna kontrollen ytterligare kommer ekonomienheten félja
revisionens rekommendation och tillampa tvahandsprincipen vid attest av
utbetalningsfiler.

6. Dokumentera de kontroller som bor ske vid dndring av fasta data.

Svar: Andring av fasta data sdsom leverantdrsuppgifter kan enbart géras av
kommunens fyra ekonomer och ekonomichefen. Loggar kan kontrolleras vid
behov. Ytterligare dokumentation och kontroller skapar inte en mernytta i
forhallande till den 6kade administrationen.

Yrkanden

Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsférslag och finner bifall till eget
yrkande.

Ordférande Justerare
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Handlingar

Tjansteutlatande, Svar pa revisionsrapport avseende granskning av intern kontroll i
redovisningsprocesserna.

Missiv, Intern kontroll i ett urval redovisningsprocesser.

Revisionsrapport, Intern kontroll i redovisningsprocesser 2023.

Kopia pa beslutet till

For atgard:

Koray Kahruman KLK.

For kannedom:

Fortroendevalda revisionen.

Ordférande Justerare
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Protokoll Kommunstyrelsens arbetsutskott

VAXHOLMS 2024-03-13
STAD Arendenummer: KS 2024/24.000
lavl

§ 20 Dataskyddsombud arsrapport 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning

Dataskyddsférordningen?, forkortad GDPR, géller i hela EU och trddde i kraft 2018.
Forordningen har som syfte att skydda enskildas grundldggande rattigheter och
friheter, sarskilt deras ratt till skydd av personuppgifter. Forordningen staller krav pa
att myndigheter och organisationer som hanterar personuppgifter anpassar sina
verksamheter for att leva upp till férordningens krav.

Kommunfullmaktige fattade 16 november 2020 beslut om att policy och riktlinje for
dataskydd i Vaxholms stad. Riktlinjer for dataskydd och hantering av personuppgifter
i Vaxholms stad foreskriver att dataskyddsombud arligen ska redovisa for de
personuppgiftsansvariga namnderna det arbete som verksamheten gor gallande
efterlevnaden av dataskyddsférordningen, nationell dataskyddslagstiftning och lokala
styrdokument.

| drsrapport for 2023 presenterar dataskyddsombudet sina granskningar av
kommunens regelefterlevnad, rapporterar personuppgiftsincidenter samt beskriver
nytillkommen praxis med rekommendationen att dessa beaktas och foljs.

Yrkanden
Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsforslag och finner bifall till eget

yrkande.

Handlingar

Dataskyddsombud arsrapport 2023, tjansteutlatande 2024-01-31
Vaxholms stad DSOs arsrapport 2023

Kopia pa beslutet till

For kainnedom:

Anne Hannestrand, DSO

1 Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 av den 27 april 2016 om skydd for fysiska
personer med avseende pa behandling av personuppgifter och om det fria flédet av sddana uppgifter
och om upphéavande av direktiv 95/46/EG (allman dataskyddsférordning).

Ordférande Justerare
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Protokoll Kommunstyrelsens arbetsutskott

VAXHOLMS 2024-03-13
STAD Arendenummer: KS 2024/54.042
lav2

§ 21 Ekonomiskt utfall januari-februari 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen tillstyrka
kommunfullmaktige besluta

Informationen noteras till protokollet.

Arendebeskrivning
Ansvar3 . Utfall . Budget . Budgetavv
jan-feb 2024  jan-feb 2024 jan-feb 2024
115 KS-Kommunledning -13 840 -14 973 1132
217 Socialnamnd -35173 -35473 300
315 Barn och utbildningsnadmnd -57 364 -59 171 1 807
411 Stadsbyggnad -1177 -1 660 484
514 Teknik, Fritid -10 290 -12 064 1774
Delsumma verksamheter -117 845 -123 342 5497
112 KS Finans 124 346 123 583 763
Total 6 501 241 6 260

Utfallet fram till och med februari manad visar ett resultat pa 6,5 mnkr vilket
overstiger budgeten med 6,3 mnkr.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har en positiv budgetavvikelse pa 1,1 mnkr. Overskottet beror pa
vakanta tjanster och allmént lagre kostnader i borjan pa aret.

Socialnamnden

Socialndmnden har en positiv budgetavvikelse pa 0,3 mnkr. Den positiva
budgetavvikelsen beror framforallt pa firre SABO-placeringar jamfért med budget.
Hemtjansten daremot gor ett underskott mot budgeten.

Barn- och utbildningsndmnden

Barn- och utbildningsndamnden har en positiv budgetavvikelse pa 1,8 mnkr.
Overskottet beror dels pa lagre volymer/barn och elever jamfért med budget, dels
mindre behov av tillaggsbelopp och ej nyttjade budgetmedel i borjan pa aret. Egen
regin gar med underskott och har utmaningar med att anpassa kostnadsmassan
utifran det minskade behovet.

Stadsbyggnadsnamnden

Stadsbyggnadsnamnden har en positiv budgetavvikelse pa 0,5 mnkr. Den positiva
avvikelsen beror framforallt pa lagre personalkostnader till f6ljd av franvaro. Utéver
detta bidrar ej nyttjade budgetmedel for utvecklingen av verksamhetens IT-system
ocksa till overskottet.

Namnden for teknik, fritid och kultur

Ordférande Justerare
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Namnden for teknik, fritid och kultur har en positiv budgetavvikelse pa 1,8 mnkr. Den
storsta enskilda posten som bidrar till den positiva avvikelsen ar en budgetsatsning
for 6kade elkostnader som ej nyttjats an. Vaxholms stad har ett férmanligt fast elpris-
avtal som gar ut i april manad. En ny upphandling har genomférts som kommer
innebara okade elkostnader for kommunen framoéver. Utover budgetsatsningen for
elkostnader sa bidrar dven lagre entreprenadkostnader till 6verskottet.

Finansansvaret

Finansansvaret har en positiv budgetavvikelse pd 0,8 mnkr. Overskottet beror
framforallt pa lagre rantekostnader och hogre ranteintdkter jamfort med budget.

Yrkanden

Ordféranden yrkar bifall till forvaltningens beslutsférslag och finner bifall till eget
yrkande.

Handlingar

Tjansteutlatande, Ekonomiskt utfall januari-februari 2024

Kopia pa beslutet till

For atgard:

Koray Kahruman KLK.

Protokoll Kommunstyrelsens arbetsutskott

2024-03-13

STAD Arendenummer: KS 2024/54.042

2av?2
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